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一、企划部（8人）
1、管理协会所有文档资料，定时向各部会议记录员索取会议记录。
2、负责各部门年鉴及工作计划的收集；负责活动的策划、执行；对重要活动或服务提出创意性方案。
3、需要配合其他部门收集各种就业、创业信息；负责大小活动中的宣传活动的方案设计和具体实施以及条幅、活动场地的审批等。
4、负责对创业项目进行评估，为理事会提供详细项目评估报告，以决定协会对创业项目进行投资。
二、财务部（8人）
1、负责内部资金的运营与周转，掌握现金流出和流入，做学期预算和结余，记录各种物资的买入借出和归还，定期向理事会汇报财务情况。
2、负责外联。开拓和维持与校内外各媒体，校内各院系、社团、其他学校及赞助商和相关部门的联系。
3、负责管理协会物品。
三、宣传部（8人）
1、负责条幅、海报、传单、问卷、会员证等的设计工作。
2、配合其他部门各项工作，主要负责线上线下宣传的工作，负责通知协会成员各项活动等通知工作。
3、及时快速的向校内外媒体递送协会重大信息；及时向会员传达有关创业信息以及校外兼职信息。
4、负责本协会各项活动情况的新闻汇报工作。
四、人事部（8人）
1、负责更新所有协会会员的档案信息。
2、负责各部门人员调配、协调工作；负责会员有关创业知识和技能培训工作。
3、负责各种表彰工作。负责协会大会会议记录工作、签到工作。负责考核制度的落实。
4、负责联系校内校外创业人才并管理更新创业人才相关信息。
